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1. Mediegrafikere

Arbejdet som mediegrafiker har stor indflydelse pa den made , som vi almindelige danskere
mgder og oplever verden omkring os pa.

Hvis man er mediegrafiker , beskaeftiger mansig  professionelt med billedbehandling,  frem-

stilling af grafik, tekst og typografi, samling af billeder og grafik og tekst til udgivelse pa
web og tryk.
Denne rapport giver et overblik over mediegrafikernes uddannelse, deres arbejde og be-

skeeftigelse . Endelig giver rapporten et overblik over medi egrafikernes karriere, og hvilke
stillinger og brancher mediegrafikeren har fundet anseettelse i

Alle analyser og betragtninger er af datamaessige arsager afgraenset til perioden 2008 -
2015.

| de fglgende afsnit praesenteres indledningsvist en grafik, som opsummerer registerun-
dersggelsens hovedresult ater. Herefter fglger i Afsnit 2 en redeggrelse for uddannelses-
profil , for sammenhaeng en mellem uddannelsessted og beskaeftigelsessted samt data an-
gaende mediegrafikeres brug af efter - 0g videre uddannelse.

Afsnit 3 illustrerer udviklingen i beskeeftigelsen for mediegrafikere i perioden 2008 -2015,

og Afsnit 4 redeggar for mediegrafikeres karrierevej og branchetilhgrsforhold efter endt ud-
dannelse .

Afsnit 5 - Appendiks redeggar kort for de datakilder, der er anvendt ved analysen.
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1 275 ud af en samlet arbejdsstyrke p& 3.077 mediegrafikere er iflg. RAS

-data, selvsteendigt erhvervsdrivende.

Det svarer til 9% af den samlede arbejdsstyrke og 11% af de beskeeftigede mediegrafikere.
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2. Uddannelse

Der uddannes lgbende nye mediegrafikere til det danske arbejdsmarked. | perioden 2008 -
2015 er der ifalge  EASY-P systemet blevet uddannet 1. 355 mediegrafikere, jf. Tabel 2.1
nedenfor .

Tabel 2.1: Nyuddannede med iegrafikere , argangene 2008 -2015

Nyuddannede mediegrafikere 161 159 160 181 166 196 187 145 1.355
Meend 96 82 69 90 79 100 92 78 686
Kvinder 65 77 91 91 87 96 95 67 669
Gennemsnitsaldér 27,6 26,9 265 26,1 26,4 26,7 26,7 26,7 26,7

Note : Figuren viser antal nyuddannede mediegrafikere i perioden 2008 -2015 . *G ennemsnitsalder  er beregnet

pba. data fra Danmarks Statistik.

Kilde : EASY-P (LIS)d. 16. Juni 2017.

Derer en tilneermelsesvis lige fordeling mellem  antallet af maend og kvinder, der uddannes
som mediegrafikere . Gennemsnitsalderen for de feerdiguddannede er 26,7 ar.

Der uddannes mediegrafikere til virksomheder i  stort set hele landet . D en stagrste koncen-
tration af anseettelsessteder findes T naturligt 7 omkring de stagrre byer Kgbenhavn 0og
Frederiksberg (441+64) , Odense (119) , Aarhus (206) og Aalborg (89) , men ogsd i tre-
kant omradet ses en stor koncentration af mediegrafikerne , der far anseettelse e fter endt
uddannelse, jf. Figur 2.1.

Figur 2.1: Beskeeftigede m ediegrafikere i Danmark, 2015
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Note : Kortet viser den geografiske fordeling af de beskeeftigede mediegrafikere opgjort pr. kommune. +50
deekker over mange beskeeftigede mediegrafikere. | Kgbenhavn er der fx ansat 441 mediegrafikere, i Aarhus
206, i Odense 119 ,i Aalborg 89, pa Frederiksherg 64, i Vejle 54 og i Kolding 52.

Kilde : Teknologisk Institut pa baggrund af beregninger i BUE og RAS  samt kort fra Geodatastyrelsen
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Selvom mediegrafikerne finder anseettelse i hele landet, viser beskeeftigelsesmgnstre t dog,
at valget af uddannelsesinstitution har stor betydning for, hvor i landet mediegrafikeren

finder anseettelse efterfglgende. Figur 2.2 pa neeste side viser, hvorilandet alle beskaefti-
gede mediegrafikere har ansaettelse i 2015 fordelt ud fra , pa hvilken uddannelsesinstitution

de har taget deres uddannelse.

Foto: Teknologisk Institut
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Figur 2.2: Beskeeftigede mediegrafikere i 2015 efter uddannelsesinstitution
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Note : Kortene viser, hvor i landet beskeeftigede mediegrafikere har ansaettelse i 2015 og opdelt efter, hvilken
institution de har taget uddannelsen til mediegrafiker p&. Kortet nederst til hgjre viser, koncentrationen af
beskeeftigede mediegrafikere, totalt set og pa tveers af landet.

Kilde : Teknologisk Institut péa baggrund af beregninger i BUE og RAS samt kort fra Geodatastyrelsen.
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Kortlaegningen viser dermed , at en stor del af de uddanne de finder arbejde i virksomheder,
som er placeretidet  regionale omrade omkring uddannelsesstedet. Dette kan pege pa, at
det kan veere afggrende, at der findes et tilgeengeligt uddannelsesudbud i erhvervslivets
umiddelbare nae rmiljg for denne type uddannelse . Samtidig viser mgnstrene , at hovedsta-
den formar at tiltreekke uddannede mediegrafikere fra alle de uddannelsesinstitutioner, der
ligger uden for uddannelseskommunen. Selve a ntallet af personer , der veelger at migrere
tilen anseettelse ihovedstaden, er dog stadig forholdsvis t beskedent.

Langt starstedelen af  de feerdiguddannede mediegrafikere harikke tagetinitiativ til at gen-
nemfare yderligere  efter - eller videreuddannelse.  Tabellen nedenfor viser, at de 10 mest
populeere eft eruddannelser i perioden 2008 -2015, er uddannelse rne til multimediedesig-
ner, til medieproduktion og ledelse og til designteknolog, der er mest populger e, jf. Figur
2.3.

Figur 2.3: Top 10 e fter - og videre uddannelse r i 2008 -2015

Multimediedesigner 12
Medieproduktion 5
Medieproduktion og ledelse, prof.bach. 5
Designteknolog 4
Visuel kommunikation, prof.bach. 4
E-designer 3
Fotograf 1
Designer, bach. 1
Humanistiskeknologisk, bach. (RUC) 1
Softwareudvikling, bach. 1
Note : Figuren viser top 10 populeere uddannelser (UDD) , som alle feerdiguddannede mediegrafikere har taget i
perioden 2008 -2015 .
Kilde : Teknologisk Institut ~ pa baggrund af beregningeri BUE.
Der er sdledes helt overvejende tale om uddannelses - og/eller erhvervsrelevante efter - og
videreuddannelser. Det har ikke veeret inden for denne opgaves ramme at belyse, hvorvidt
valget af efter - eller videreuddannelse fremmer beskeeftigelsesfrekvense n.
For de nyuddannede argange 2008 -2015, er det i gennemsnit ca. 4%, der veelger en efter -

eller videreuddannelse

/

Foto: Teknologisk Institut
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3. Beskeeftigelse

Beskeeftigelsen blandt mediegrafikere har veeret seerligt ramt af finanskrisen. Fra en ar-
bejdsl@shedsprocent p& omkring 3 pct. umiddelbart far krisen i 2008, steg arbejdslgsheds-
procenten til omkring 9 pct. de efterfglgende &r, jf. Figur3.1 .

Figur 3.1: Beskeeftigelsen form  ediegrafikere
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Arbejdsstyrken W Beskasftigede Selvstzndige Arbejdslgse mediegrafikere

Note : Figurent il venstre viser antal beskaeftigede mediegrafikere i forhold til mediegrafikernes arbejdsstyrke,
mens figurent il hgjre viser arbejdslgshedsprocenten.

Kilde : Teknologisk Institut pa baggrund af  beregninger i RAS og BUE.

| samme periode , som arbejdslgsheden blandt mediegrafikere steg, voksede arbejdsstyr-
ken fra 2.885 personer i 2009 til 3.077 arbejdsparate mediegrafikere i 2015, i takt med at
flere feerdiggjorde uddannelsen som mediegrafiker. Antallet af selvsteendigt beskeeftigede
mediegraf ikere blev mere end fordoble t fra 119 personer i 2008 til 275 personer i 2015.

Arbejdslgshedsprocenten har seerligt veeret hgj blandt de nyuddannede mediegrafikere.
Tabel 3.2 pa neeste side viser arbejdslgshedsprocenten for argangene 2008 -2015 opgjort
pr. kvartal efter endt uddannelse.

Beskeeftigelsesmgnsteret i 2008 umiddelbart far krisen viser , at18 pct. afde nyuddannede
mediegrafikere var arbejdslgse i 1. kvartal efter endt uddannelse dalende til blot 7 pct. af
den aktive arbejdsstyrke i det 10. kvar tal, efter at uddannelsen til mediegrafiker blev gen-

nemfart . At arbejdslgshedsprocenten for argang 2008 herefter stiger kan veere et tegn pa ,
at de farste effekter af finanskrisen seetter ind.
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Tabel 3.2: Kvartalsvis

arbejdslgshed
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for nyuddann ede mediegrafikere

Uddannelsesargang

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

1 18% 33% 31% 30% 29% 27% 27% 17%

% 2 16% 28% 32% 25% 32% 32% 27% nia
E 3 14% 24% 32% 21% 26% 25% 23% n/a
cé 4 17% 22% 26% 17% 26% 25% 23% n/a
E 5 11% 19% 18% 16% 19% 21% 18% n/a
% 6 11% 18% 22% 15% 19% 17% n/a n/a
E 7 10% 8% 24% 20% 18% 14% n/a n/a
S 8 10% % 21% 15% 14% 13% n/a n/a
% 9 9% 11% 19% 13% 16% 18% n/a n/a
§ 10 7% 13% 14% 14% 14% n/a n/a n/a
X 11 9% 14% 14% 14% 12% n/a n/a n/a
12 15% 12% 16% 12% 15% n/a n/a n/a

Note : Tabellen viser arbejdslgshedsprocenten for nyuddannede mediegrafikere opgjort pa kvartaler

efter endt uddannelse

[Se appendi ks for metode].

Farvekodningen er en hjeelp til laesning af tabellen,

sdledes at rgde farver illustrerer den hgjeste arbejdslashed og gregnne farver den laveste arbejdslas-

hed pr. kvartal.

Kilde : Teknologisk Institut p

Midt under krisen

a baggrund af  beregninger i RAS og BfL.

i 2010 7 var disse tal fordoblet med en arbejdslgshedsprocent pa

naesten hver tredje nyuddannede mediegrafikeri 1. kvartal dalende til 14
For en nyuddannet mediegrafiker, der feerdiggjorde sin uddannelse i 2010, var det alts&
noget vanskeligere at finde fodfaeste pa arbejdsmarkedet, idet 26
arbejde fire kvartaler efter afsluttet uddannelse.

pct.

pct.

i 10. kvartal.

fortsat var uden

| 2015 ser denne negative udvikling umiddelbart ud til at veere stoppet, og niveauet for
i forste kvartal , efter uddannelsen er feerdiggjort, er

arbejdslgshed blandt nyuddannede

tilbage pa niveauet

Pa baggrund af tilgeengelige registerdata er det stadig for tidligt at sige, h

fra far krisen.

udvikling er et udtryk for en blivende tendens

11
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4. Karriere 1 arbejdsfunkt ioner og brancher

| 2015 er omkring hver femte mediegrafiker (20,1 pct.) ansat i en arbejdsfunktion, der
primaert omfatter arbejde med grafisk design og multimediedesign. Dernaest falger pre-

pressarbejde og grafisk formfremstilling (11 pct.), almindeligt kont or- og kundeservicear-
bejde (8,1 pct.) samt arbejde inden for reklame og marketing (6,2 pct.), jf. Tabel 4 .1.
Tabel 4.1: Arbejdsfunktioner 12015 for mediegrafikere uddannet i perioden 2008 -2015
Arbejdsfunktion Antal personer %
Arbejde med grafiskog multimediedesigri 146 20,1 %
Prepressarbejde og grafisk formfremstillihg 80 11,0 %
Almindeligt kontor og kundeservicearbejde 59 8,1%
Arbejde inden for reklame og marketifig 45 6,2 %
Web- og multimedieudvikliny 33 45 %
Almindeligt kontorarbejde 31 4,3 %
Arbejde med produktog tgjdesigr¥ 24 3,3%
Salgsarbejde (agenter) 22 3,0%
Paedagogisk medhjeelp 19 2,6 %
Teknisk tegnearbejdée 18 25%
Salgsarbejde i butik 14 1,9 %
Arbejde inden for PR 13 1,8 %
Andet arb.inden for kunstneriske, kulturelle og kulinariske omratier 11 1,5%
Grafisk arbejde 11 1,5%
Social og sundhedsarbejde i private hjem, medhjeelpere 10 1,4 %
@vrige brancher 192 26,4 %
TOTAL 728 100 %
Personer uden funktionskode i registerdata 378
Note : Figuren viser, hvilke stillinger (DISCO -koder) argangene 2008 -2015 har opnaet i 2015. Personer uden
funktionskode refererer til mediegrafikere som ikke har faet tildelt en funktionskode, enten fordi de star uden for
arbejdsmarkedet eller fordi den virksomh ed, hvor de er ansat ikke har indrapporteret en funktionskode.
Som det fremg-r indg-r der relativt mange personer under
ansatte fremtraeder af statistiske érsaglgr ikke som selvstaendige arbejdsfunktioner. Und er denne samling af ar-
bejdsfunktioner olvrige branchero i.ndg-r blandt andre sel

Kilde : Teknologisk Institut pa baggrund af beregninger i RAS og BUE. * indikerer uddannelsesrelevant arbejde

Men der er ogsa mediegrafikere, som finder ansaettelse inden for eksempelvis peedagogisk
arbejd e (2,6 pct.) og i social - og sundhedsarbejde i private hjem (1,4 pct.).

| tabellen er det markeret med *, hvilke arbejdsfunktioner, vi vurderer, der omfatter , hvad

der kan betegnes at veere uddannelsesrelevant arbejde for en mediegrafiker. Sammen-

leegger man de ni DISCO  -arbejdsfunktionskoder med klar anknytning til mediegrafikerre-

levant arbejde, ser vi , at procentandelen udger 52 pct. af det samlede antal uddannede

personer i perioden 2008  -2015. Hertil kommer , at derinde n for de gvrige DISCO -arbejds-
funktionsomrader 7T som f . eks. o0Sal gsarbejde i b ut-iokkonde | | er
ser vi cear bgwgtvis egsa udferes uddannelsesrelevant arbejde . Men det er ud fra

DISCO -kodens ordlyd vanskeligt at slutte entydigt. Det skgnnes dog, at op mod 75 pct. af

12
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de mediegrafikere, der er feerdiguddannet i perioden 2008 -2015, i 2015 er beskeeftiget i
arbejde, der er relevant i forhold til den fuldfarte erhvervsuddannelse.

Argang 2008 falger stort set det samme mgnster som resten af populationen 2008  -2015.
18 pct. af denne argang er i 2015 ansat i stillinger, der varetager arbejde med grafisk

design og multimediedesign (procentandelen for den samlede population er 20,1 pct., jf.
Tabel 4.1).

Figur 4.1: Top 7 a rbejdsfunktioner 1201 5 for mediegrafikere uddannet i 2008

Antal personer
14 13 = Arbejde med grafisk- og multimediedesign
12 = Prepressarbejde og grafisk formfremstilling
10 = Paedagogisk medhjeelp
8 6 = Salgsarbejde (agenter)
6 5 5 4 = Teknisk tegnearbejde
4 I..- 33 Almindeligt kontor- og kundeservicearbejde
2 Arbejde inden for reklame og marketing
0

Note : Figuren viser andelen af &rgang 2008, der er ansat i de syv mest populeere stillingskategorier.
Kilde : Teknologisk Institut pd baggrund af beregninger i RAS og BUE

Foto: Teknologisk Institut
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